臺北市立高級中等以下學校及幼兒園減班超額教師遷調及介聘處理原則第二點、第三點、第四點修正草案總說明
「臺北市立高級中等以下學校及幼兒園減班超額教師遷調及介聘處理原則」（以下簡稱本處理原則）係本局於92年4月23日北市教人字第09233171000號函頒訂定，並歷經95年2月、100年6月、100年10月與101年12月4次修正。為期各校以公平、公正、公開之原則提列校內超額教師，爰修正本處理原則第二點，俾利本市各校參考憑辦。
本處理原則修正重點說明如下：

1、 學校提列超額教師應採取專業多元面向指標之評比，包含基本條件、專業條件、生活機能條件等項目，其細項可參考本局訂定之附表一，並應經校務會議通過後函報本局核定後施行。（修正第二點）
2、 原附表一之減班超額教師遷調或介聘名冊配合修正為附表二。（修正第三點第一項第三款）

3、 原附表二之積分計算配合修正為附表一。（修正第四點第一項第七款）
